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Unsere Weiterbildungen
Coach und Dozent mit AEVO (IHK) 4 Monate
•	 Zwei spannende Berufe in einer Ausbildung
•	 AEVO-Zertifikat (IHK)

Integrationscoach 2 Monate
•	 Speziell für die Arbeit mit Migranten
•	 QRC-zertifiziert

Businesscoach 2 Monate 
•	 Coaching in Unternehmen und Teams
•	 QRC-zertifiziert

Quereinstieg in die Öffentliche Verwaltung
8 Monate (Teilzeit)
•	 Orientiert sich an Lehrgang 1 und 2 der ÖVW
•	 Enge Kooperation mit Bezirksämtern

Betreuungskraft gem. §§ 45b, 54c SGB XI
2 Monate (Teilzeit)
•	 Grundlegende Ausbildung
•	 Enge Kooperation mit Pflegeeinrichtungen

PflegehelferIn 5 Monate (Teilzeit)
•	 Grundlegende Ausbildung
•	 Vierwöchiges Praktikum

Sie erhalten je Weiterbildung ein spezielles Zertifikat.

Unsere individuellen Coachings
Coaching für Akademiker
•	 Gezielt für akademische Berufe
•	 Unterstützung im gesamten Bewerbungsverfahren

Individuelles Coaching
•	 Erarbeitung von beruflichen Perspektiven
•	 Unterstützung bei Bewerbungen

Berufliches Deutsch im Einzelunterricht
•	 Berufsbezogene Sprachförderung
•	 Individuell im Einzelunterricht

JobIMPULS
•	 Unterstützung mit professioneller Software
•	 Komplett Online möglich

Alle Angebote auf Wunsch mit Kinderbetreuung.
Coachings sind bei Bedarf auch online möglich.

Weitere Informationen finden Sie unter 
www.job-konzept.com

Sie finden uns auch in:
Neukölln:	 Karl-Marx-Straße 163, 12043 Berlin
Spandau:	 Grünhofer Weg 9, 13581 Berlin
Lichtenberg:	 Herzbergstraße 33/34, 10365 Berlin
Mitte:		  Adalbertstraße 37/38, 10179 Berlin
		  Potsdamer Straße 98 a, 10785 Berlin

Zentrale
Michaelkirchstraße 13 
10179 Berlin

U-Bhf. Heinrich-Heine-Straße
S-Bhf. Jannowitzbrücke

Koordinatorin Weiterbildung
Janine Rossow
Tel.: 	 +49 (0) 30 62 93 11 71
j.rossow@job-konzept.com

Wir sprechen Arabisch, Persisch, Kurdisch, Englisch, 
Vietnamesisch, Türkisch und Russisch.

Ihre Ansprechpartner

Projektleitung Coaching
Hiba Naoufal
Tel.: 	 +49 (0) 30 62 93 11 70 
Mobil:	 +49 (0) 179 41 63 13 3 
h.naoufal@job-konzept.com



Spannendes Berufsfeld
Die Integration von Menschen mit Migrationshinter-
grund ist und bleibt eine der wichtigsten sozialen und 
politischen Aufgaben. Vor allem die Integration in den 
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt, die den Menschen ein 
eigenständiges Leben ermöglicht ist für eine erfolgreiche 
Integration unabdingbar.

Als DozentIn für Deutsch als Fremdsprache unterrichten 
Sie im In- und Ausland Nicht-MuttersprachlerInnen im 
Fach der Deutsche Sprache. 

Dies kann u.a. sein:

•	 in außerschulischen Bildungseinrichtungen, z.B. an 
Sprachen- und Volkshochschulen

•	 in Organisationen für Kulturaustausch
•	 in der öffentlichen Verwaltung, etwa in Kulturämtern Dauer

Montag bis Freitag: 09:00 Uhr bis 16:00 Uhr

2 Monate

Ihre Voraussetzungen

•	 Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (B2)
•	 Abgeschlossene Berufsausbildung und/oder 

Hochschulabschluss
•	 Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung
•	 Freude an der Arbeit mit Menschen, 

Dienstleistungs- und Serviceorientiertheit
•	 Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit, 

Gewissenhaftigkeit, Organisationsgeschick
•	 Soziale Eignung, physische und psychische 

Belastbarkeit
•	 Erfolgreiche Teilnahme an unserer Weiterbildung 

Coach und Dozent mit AEVO (IHK) oder eine 
vergleichbare Qualifizierung

Abschluss
•	 Trägerinternes Zertifikat

Maßnahme-Nr.: 962/547/2020

Wir unterstützen Sie mit unseren zahlreichen 
Kooperationsunternehmen bei der Arbeitsvermittlung.

Inhalte
Ihre Weiterbildung bereitet sie speziell für die Lehrtätig-
keit in Integrations- und Berufssprachkursen vor. 

Gleichzeitig unterstützen wir Sie bei der Beantragung 
der Zulassung als Lehrkraft in Integrationskursen beim 
Bundesamt für Migration und Flüchtlinge.

•	 Hintergrundwissen Migration und Migranten und 
kulturelles Kompetenztraining

•	 DaF/DaZ – Merkmale und Problemstellungen
•	 Der gemeinsame europäische Referenzrahmen
•	 Die Integrationskurse – Arten, Struktur
•	 Einstufungstests als Voraussetzung für die Zuweisung 

von Teilnehmenden zu Kursen
•	 Sprachliches Wissen der Lehrkraft als Voraussetzung 

der Kursdurchführung
•	 Methodische und didaktische Grundlagen DaF/DaZ
•	 Testen und Prüfen im DaF-/DaZ-Unterricht
•	 Unterrichtshospitution
•	 Analyse von Lehrwerken
•	 Schriftliche Unterrichtsvorbereitung: 

Unterrichtsplanung
•	 Durchführung von Unterricht - Hospitution

Kostenübernahme
Eine Kostenübernahme durch die Agentur für Arbeit 
oder das Jobcenter ist mit einem Bildungsgutschein 
sowie durch die DRV  möglich. 


