
Berufsbegleitendes Coaching

Wir sprechen Arabisch, Persisch, Kurdisch, Englisch, 
Vietnamesisch, Türkisch, Ukrainisch und Russisch.

Ihr Ansprechpartner

Version: 1 /01.07.2023

www. job-konzept .com

Zentrale
Michaelkirchstraße 13 
10179 Berlin Mitte

U-Bhf. Heinrich-Heine-Straße
S-Bhf. Jannowitzbrücke

Sie finden uns auch in:

Neukölln:	 Karl-Marx-Straße 163 / 12043 Berlin

Spandau:	 Grünhofer Weg 9 / 13581 Berlin

Lichtenberg:	 Herzbergstraße 33/34 10365 Berlin

Mitte:                     Adalbertstraße 37/38, 10179 Berlin

Weitere Informationen finden Sie unter :

Viktoria Sahach
Projektleiterin Coaching
Mobil: +49 (0) 159 06 83 42 72
Tel.:    +49 (0) 30 60 98 98 38   
E-Mail: v.sahach@job-konzept.com

Tel.:    +49 (0) 30 60 98 98 38   
E-Mail: empfang@job-konzept.com

Fortbildungen: 

Bürokraft mit ICDL/ECDL Zertifikat                 6 Monate (TZ)

Rechnungswesen mit DATEV Zertifikat        6 Monate (TZ)

KurierfahrerIn FS B, Gabelstapler             4 Monate (VZ)

Sicherheitsfachkraft  §34a GewO              6 Monate (VZ)
Optional Erwerb  FS B

Coach und Dozent mit AEVO (IHK)                 4 Monate (VZ)

ErzieherhelferIn                                              8 Monate (TZ)

PflegehelferIn 	                                         5,5 Monate (TZ)
Optional Erwerb  FS B

Öffentliche Verwaltung                                 8 Monate (TZ)
Entspricht Lehrgang 1 der ÖVW

Individuelle Coachings:

Coaching für Akademiker
Bewerbungen gezielt für akademische Berufe

Integrationscoaching
Unterstützung bis zum Job

Berufsbegleitendes Coaching
Sensibilisierung und Hebung der Motivation für die       

Beschäftigung

Unsere Sprachkurse:

Integrationskurse
•	 Allgemeiner Integrationskurs

•	 Alphabetisierungskurs

•	 Elternkurs

Berufssprachkurse A2, B1, B2, C1, C2

Alle Angebote auf Wunsch auch mit Kinderbetreuung.



Gemeinsam nach Lösungen suchen
Unsere über zehnjährige Erfahrung zeigt uns, dass die 
Aufnahme einer Beschäftigung oft mit großen Verände-
rungen verbunden ist, die sich auf den gesamten Alltag 
und die einzelnen Lebensbereiche auswirken.

Es entstehen neue Belastungen und Herausforderungen, 
die es zu meistern gilt. In dieser Situation stehen wir Ih-
nen als loyale und unterstützende Gesprächspartner zur 
Verfügung. Unser Ziel ist es, Sie in der neuen Situation 
zu bestärken und Ihnen den Einstieg zu erleichtern.

Sei es bei Fragen zum Umgang mit einem neuen Team 
oder Vorgesetzten und möglichen Konflikten – wir unter-
stützen Sie gern, langfristig leichter Ihren erfolgreichen 
Weg zu finden und zu gehen.

Mit unserem Einzelcoaching unterstützen wir Sie dabei, 
die ersten drängenden Fragen zu klären und Lösungen 
zu finden. Wir begleiteten Sie über einen Zeitraum von 
bis zu einem Jahr und sind so immer an Ihrer Seite, wenn 
Sie Unterstützung benötigen.

Zeitlicher Ablauf Ihres Einzelcoachings
Unser Einzelcoaching ist ausgelegt für maximal 52 
Einzeltermine in 52 Wochen.

Ein Einzeltermin dauert 90 Minuten.

Fach-Coaches

Unsere erfahrenen Coaches stellen Ihnen ihr Fachwissen 
gerne zur Verfügung und erarbeiten gemeinsam mit Ih-
nen individuelle Lösungen. Sie unterstützen Sie auf Ihren 
Weg in Ihr neues Berufsleben.

Persönliche Zugangsvoraussetzungen
Sie nehmen in Kürze eine Tätigkeit auf oder haben vor 
kurzem eine aufgenommen.

Abschluss
Nach Abschluss der Maßnahme erhalten Sie ein trä-
gerinternes Zertifikat.

Inhalt Ihres Einzelcoachings
•	 Reflexion der persönlichen und beruflichen Situation
•	 Stabilisierung und Stärkung der persönlichen und 

sozialen Kompetenzen 
•	 Unterstützung beim Umgang mit Konflikten mit Kol-

legen*innen und Vorgesetzten
•	 Entwicklung von persönlichen Perspektiven im aus-

geübten Beruf
•	 Sensibilisierung und Hebung der Motivation für die 

Beschäftigung
•	 Stärkung lebenspraktischer Fähigkeiten im Alltag
•	 Zeitmanagement und Organisation des Alltags
•	 Lokale Netzwerkbildung zur individuellen Festigung 

(Einbeziehung anderer Einrichtungen und Institutio-
nen)

•	 Gestaltung einer nachhaltigen Beschäftigung

Kostenübernahme
Eine Kostenübernahme durch die Agentur für Arbeit 
oder deren Jobcenter ist mit Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein nach SGB III möglich.

Eine Kostenübernahme durch die Deutsche Renten-
versicherung (DRV) ist ebenfalls möglich.

Maßnahme-Nr.: 

Berlin Nord : beantragt

Berlin Mitte : beantragt

Berlin Süd    : beantragt


